. Organisatorisches

Zielgruppe

Die Weiterbildung ist konzipiert fiir (zukiinftige)
Fachberatungen, Leitungen von Kitas und Koordi-
natoren/-innen in bereits bestehenden bzw. im
Aufbau befindlichen Familienzentren sowie Fach-
kréfte aus der Kinder- und Jugendhilfe und Leh-
rer/-innen. Die Teilnehmer/-innenzahl ist auf

15 bis 20 Platze begrenzt.

. Abschluss

Das erworbene Zertifikat berechtigt Sie als Refe-
rent/-in Einrichtungen bei der Umsetzung des
EEC Qualitatsgedanken fachlich zu begleiten
und/oder den Ansatz im eigenen Wirkungsfeld
umzusefzen. Die geleistete Weiterbildungsarbeit
und die Umsetzung in der Praxis der Teilnehmen-
den werden in schriftlichen Ausarbeitungen und in
der Abschlussprasentation dokumentiert.

. Kosten
Im Teilnahmebeitrag von 2.100,- € sind eine
Internetplattform zum Austausch, Praxisberatung
durch die Lehrgangsleitung, die Materialsamm-
lung, Hospitationen sowie Getranke und Verpfle-
gung enthalten.
Die Gebiihren sind nach Erhalt der schriftlichen
Bestatigung zu liberweisen an:
Sparkasse Hannover
IBAN DE82 2505 0180 0000 5974 06,
BIC SPKHDE2HXXX
Schriftliche Stornierungen sind bis 4 Wochen vor
Beginn moglich. Danach fallt der volle
Teilnahmebeitrag an.

. Anmeldung:
VHS Aktiv, Evelyn Schmidft,

Tel.: 0511 168-42076,
E-Mail: evelyn.schmidt@hannover-stadt.de

VHS Aktiv, Martina Zwickert-Cetin
Tel.: 0511 168-43918
E-Mail: martina.zwickert-cetin@hannover-stadt.de

Anmeldeschluss
Marz 2016 .

Beratung & Kontakt:
Astrid Peemdller,
E-Mail: astrid.peemoeller@online.de

Landeshauptstadt Hannover
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BurgstraBBe 14
D-30159 Hannover
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. BERATER/=INNEN FUR EARLY EXCELLENCE CENTRES = INTEGRIERTE ZENTREN FUR KINDER UND IHRE FAMILIEN

Vorbild fiir die ,,Early Excellence — Zentren
flir Kinder und ihre Familien* in Deutschland
sind die englischen Early Excellence Centres
und Children Cenfres.

Sie verstehen sich als sozialer Lernraum

und Bildungsstatten fiir Kinder und deren
Familien, die eine breite Palette an familien-
unterstiitzenden Angeboten bereitstellen,
um Familien & Kindern einen bestmoglichen
Start ins Leben zu ermdglichen.

Die drei Leitgedanken des Konzeptes kdnnen
unseren Kindertagesstatten positive Impulse
geben:

o Jedes Kind ist exzellent und wird
individuell gefordert

o Die Eltern sind die Experten fiir
ihre Kinder und sind Teil der
Bildungsprozesse

o Die Kita 6ffnet sich in den Stadfteil
und schafft Netzwerke fiir
ganzheitliche Angebote

Die Teilnehmer/-innen haben Gelegenheit,

sich in der Weiterbildung mit folgenden
Inhalten zu beschaftigen:

Inhalte der einzelnen Module:

Modul 1

17.10. bis19.10.2016

o BegriiBung und Kennen lernen

o Einfiihrung in den Early Excellence Ansatz Teil 1

o Praxisbesuche in Familienzentren der Stadt Hannover
o Einflihrung in den Early Excellence Ansatz Teil 2

Modul 2

07.11. bis 09.11.2016

o Enfwicklungspsychologische Modelle und Wie Kinder lernen

» Die Pddagogischen Strategien: Kinder-Eltern-Mitarbeiter-
und Fiihrungsstrategien

Modul 3

05.12. bis 07.12.2016

o Das EEC Beobachtungsverfahren

o Changemanagement- Verdnderungsprozesse gestalten
Teil 1 und Teil 2

Modul 4

16.01. bis 18.01.2017

o Changemanagement — Veranderungsprozesse
gestalten Teil 3

o Visualisierung

o Miifter und Vater als Experten

Modul 5

27.02. bis 01.03.2017

e Sozialraum- und Bedarfsanalyse
o Zugangskonzepte

e Der EEC Ansatz und Inklusion

Modul 6

03. bis 05.04.2017

o Hannoversche Programme: Stadtfeilmiitter und Gemeinsam
Wachsen Gruppen Fachkrafte berichten aus der Praxis

o Offene Arbeit als Paddagogischer Ansafz im Familienzentrum

o Abschlussprasentationen

o Auswertung der Weiterbildung

o Zerfifikatsiibergabe

Dozenten/-innen

Karola Arbelo-Tejera: Dipl.-Sozialwissenschaftlerin,
EEC-Beraterin und Koordinatorin im Familienzentrum

Prof. Dr. Dérte Defert: Studiendekanin

Abteilung Heilpadagogik Hochschule Hannover (HsH)
University of Applied Sciences and Arts

Fakultdt V - Diakonie, Gesundheit und Soziales

Dr. Markus Kieselhorst: Soziologe und Leiter

der Stabsstelle Organisationsentwicklung an der
Hochschule fiir angewandte Wissenschaft und Kunst
Hildesheim/Holzminden/Gottingen

Klaus Kokemoor: Diplom Sozialpiddagoge - Koordinator
und Berater fiir das Thema Inklusion
im Elementarbereich der Landeshauptstadt Hannover

Britta Mutzke: Dipl. Pddagogin - Erziehungswissenschaft

Claudia Pallokat: Dipl. Soz.P4d., EEC-Beraterin

Astrid Peemdller: Sozialpddagogin, Systemische
Supervisorin (SG), Lehrgangsleitung

Andreas Reith: Dipl. Sozialpidagoge, Fachberater und
Koordinator fiir Trageriibergreifende Programme der
Landeshauptstadt Hannover, EEC Berater

Claudia Possekel: Diplom Padagogin, EEC Beraterin und
Koordinatorin im Familienzentrum

Andrea Schopper-FiirbaB: Diplomp&dagogin,
Kita-Fachberaterin beim GGPS in Hannover,
EEC Beraterin

Prof. Dr. Waldemar Stange: Professor fiir
Bildungsforschung am Leuphana Institut fiir
Sozialpadagogik in Liineburg




